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УКРАЇНА
ЗАСТАВНІВСЬКА МІСЬКА РАДА 
ЧЕРНІВЕЦЬКОЇ ОБЛАСТІ
___ СЕСІЯ VІІІ СКЛИКАННЯ
РІШЕННЯ

№ _____/_____-2026
від __________ 2026 року                                                                   м. Заставна              
	
Про затвердження Положення про радника Заставнівського міського голови з питань молоді 
на громадських засадах



На виконання вимог Закону України «Про основні засади молодіжної політики», з метою розбудови спроможної та ефективної системи реалізації молодіжної політики на місцевому рівні, забезпечення сталої взаємодії Заставнівської міської ради з молодіжною спільнотою, відповідно до наказу Міністерства молоді та спорту України від 11.11.2021 року № 4370, з метою залучення лідерів молодіжного середовища до обговорення рішень місцевого значення, розвитку прямого діалогу, представлення інтересів молоді Заставнівської міської територіальної громади на регіональному рівні та сприяння реалізації молодіжної політики у громаді, керуючись статтею 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», міська рада
ВИРІШИЛА:
1. Затвердити Положення про радника Заставнівського міського голови з питань молоді на громадських засадах, що додається. 
2.  Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань регламенту, депутатської етики, запобігання корупції та освіти, культури, спорту, молодіжної політики, охорони здоров’я, соціального захисту населення, підтримки учасників бойових дій і членів їх сімей.


Міський голова                                                                               Василь РАДИШ




ЗАТВЕРДЖЕНО
рішення ___ сесії VIII скликання Заставнівської міської ради
від ______________2026 року № ____


ПОЛОЖЕННЯ
про радника Заставнівського міського голови 
з питань молоді на громадських засадах
1. Загальні положення
1.1. Це Положення визначає правовий статус, завдання, права та організацію діяльності радника Заставнівського міського голови з питань молоді на громадських засадах (далі – Радник).
1.2. Радник є позаштатним консультантом голови Заставнівської міської територіальної громади, здійснює свої функції на громадських засадах і безкоштовно (без оплати праці).
1.3. Радник у своїй діяльності керується Конституцією та законами України, указами Президента України, Законом України «Про основні засади молодіжної політики», рішеннями Заставнівської міської ради, її виконавчого комітету, розпорядженнями голови та цим Положенням.
1.4. Радник призначається на посаду та звільняється з неї розпорядженням голови. Повноваження Радника припиняються одночасно з припиненням повноважень голови, який його призначив.
2. Основні завдання Радника
Основними завданнями Радника є:
· Аналітична підтримка: Підготовка пропозицій голові щодо розвитку молодіжної інфраструктури, підтримки молодіжного підприємництва та національно-патріотичного виховання у громаді, формування громадянської, культурної, національної ідентичності української молоді.
· Інтеграція молоді: Сприяння залученню молоді до процесів ухвалення рішень на місцевому рівні, розвитку волонтерського руху та молодіжного лідерства, врахування інтересів та потреб молоді під час розроблення локальних цільових програм.
· Взаємодія з молоддю: Координація співпраці між головою Заставнівської міської територіальної громади та суб’єктами молодіжної роботи, Молодіжною радою (у разі наявності), громадськими організаціями та студентським/учнівським самоврядуванням, залучення молоді до громадського, політичного, соціально-економічного, культурного життя громади, підтримка молоді в реалізації її потенціалу, у тому числі для вирішення питань професійного розвитку, працевлаштування, задоволення освітніх, медичних, культурних та інших потреб.
· Участь у заходах: Участь у розробці місцевих молодіжних програм, організація форумів, круглих столів та хакатонів.
3. Права Радника
Радник для виконання покладених на нього завдань має право:
· Брати участь у засіданнях сесій Заставнівської міської ради, виконавчого комітету та постійних депутатських комісій (з правом дорадчого голосу).
· Отримувати в установленому порядку від структурних підрозділів ради інформацію, довідки та матеріали, необхідні для виконання доручень голови.
· Ініціювати створення робочих груп для вирішення актуальних проблем молоді громади.
· Представляти за дорученням голови раду та її виконавчі органи на заходах регіонального, всеукраїнського чи міжнародного рівнів.
4. Обмеження та відповідальність
4.1. Радник не є посадовою особою місцевого самоврядування. На нього не поширюється дія Закону України «Про службу в органах місцевого самоврядування».
4.2. Радник не має права:
· Давати обов'язкові до виконання вказівки працівникам апарату, виконавчих органів ради.
· Підписувати офіційні документи, листи чи розпорядження від імені ради чи голови.
· Використовувати свій статус у власних комерційних або політичних цілях.
5. Організація діяльності
5.1. Діяльність Радника координується безпосередньо головою громади.
5.2. Організаційне та технічне забезпечення діяльності Радника, надання приміщення для зустрічей із молоддю за потреби може здійснюватися Заставнівською міською радою, підпорядкованими їй закладами.
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